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DEDICADO ATODAS Y TODOS LOS DAMNIFICADOS, ASI COMO A LAS PERSONAS QUE PERDIERON A SUS
SERES QUERIDOS EN ESTOS LAMENTABLES ACONTECIMIENTOS EN EL PASADO MES DE SEPTIEMBRE.
"ELTRABAJAR POR QUIEN MAS LO NECESITA ES LA MEJOR CARRERA QUE HE TENIDO EN Mi VIDA,
GRACIAS M1 DIOS POR PERMITIRME ESTAR AQUI, Y ASI LO EXPRESO CON HECHOS QUE INICIAN DESDE
EL CORAZON"

LA GRAN FAMILIA DIF PONCITLAN QUE PARA MI, ES UN ORGULLO ENCABEZAR, HOY DAMOS CUENTAS
DEL
"SEGUNDO INFORME DE BUENOS RESULTADOS "
EN PONCITLAN SEGUIMOS AVANZANDO CON PASO FIRME Y SEGURO, GRACIAS A LA UNION DE
ESFUERZOS Y VOLUNTADES DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.
LIC. ENRIQUE PERNA NIETO PRESIDENTE DE LA REPUBLICA MEXICANA; SRA. ANGELICA RIVERA DE PENiA,
PRESIDENTA DEL SISTEMA DIF NACIONAL.
MAESTRO JORGE ARISTOTELES SANDOVAL DIAZ; GOBERNADOR DEL ESTADO DE JALISCO, PRESIDENTE
DEL SISTEMA DIF ESTATAL MTRA. LORENA JASSIBE ARRIAGA DE SANDOVAL.

PRESIDENTE MUNICIPAL DE PONCITLAN JALISCO; ING. JUAN CARLOS MONTES JOHNSTON, GRACIAS POR
BRINDARNOS TODO SU APOYO Y CONFIANZA PARA LLEVAR A BIEN TODOS LOS PROGRAMAS DE
ASISTENCIA SOCIALA LOS GRUPOS MAS VULNERABLES.

GRACIAS ALHONORABLE AYUNTAMIENTO Y PATRONATO DE PONCITLAN, POR SU APOYO
INCONDICIONAL, PUES ES DE BIEN SABER, QUE ES UN COMPROMISO ADQUIRIDO EN EQUIPO.
GRACIAS A NUESTRAS FAMILIAS POR PERMITIRNOS CUMPLIR A GRAN CABALIDAD ESTE PROYECTO QUE
ES COMPARTIDO.

RESALTARY AGRADECER LOS LOGROS OBTENIDOS EN ESTE SEGUNDO ARiO, HAN SIDO UNA CONSTANTE
EN HUMEROSOS APOYOS ENVIADOS POR PARTE DE LA PRESIDENCIA DEL SISTEMA DIF JALISCO, A
TRAVES DE SU DIRECTORA, MTRA. CONSUELO DEL ROSARIO GONZALEZ JIMENEZ, Y BIEN CANALIZADOS
POR PARTEDE TODO EL PERSONAL QUE COLABORAN EN ESA NOBLE INSTITUCION.
ASITAMBIEN AGRADECER A LAS DIFERENTES SECRETARIAS DEL ESTADO, QUIENES HAN ACUDIDO A
NUESTRO LLAMADO CUANDO SE LES A REQUERIDO DE ALGUN APOYO.

AGRADECER A LOS PATROCINADORES, EMPRESAS, COMERCIOS, PERSONAS, ORGANIZACIONES Y
VOLUNTARIADO DEL DIF JALISCO, A LA FUNDACION CAMBIANDO JALISCO, Y ATODO SU PERSONAL,
GRACIAS PORQUE HAN ENCONTRADO EN NOSOTROS, UN CAMINO PARA COMPARTIR CON LOS
PONCITLENSES QUE MAS LO NECESITAN.

UN AGRADECIMIENTO Y RECONOCIMIENTO PERSONAL, COMO PRESIDENTE HONORARIA
UNAY MIL VECES GRACIAS POREL ARDUO ESFUERZO QUE IMPRIMEN DIA A DIA EL PERSONAL DEL DIF
MUNICIPAL DE PONCITLAN POR SU TRABAJO Y COMPROMISO, EN ESPECIAL A LA DIRECTORA IRMA
VELAZQUEZ DIAZ, QUE CON ELLA SON LAS Y LOS QUE HAN GARANTIZADO QUE SE LOGRE DISMINUIR LA
VULNERABILIDAD DE CADA NINA, NINO, ADOLESCENTE, ADULTO MAYOR HOMBRE Y MUJER QUE VIVE
EN CONDICION DE DESVENTAJA O HA PASADO POR MOMENTOS DE DIFICULTAD.
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AROSARIO SANCHEZ PONCE POR SERY ESTAR SIEMPRE PARA TODOS APOYARNOS EN ELLA. A
ALVOLUNTARIO MAS VOLUNTARIO QUE EXISTE SR. VICTOR MANUEL DE LA TORRE, GRACIAS PORTODO
LO QUE HA VENIDO ENSENANDO A TRAVES DE SU PROFESIONALISMO.

JUNTOS HEMOS BUSCADO LAS MEJORES OPCIONES PARA APOYAR A LAS FAMILIAS PONCITLENSES, QUE
ASILO REQUIEREN.
A CADAUNAY UNO DE USTEDES MI AGRADECIMIENTO INFINITO.
TAMBIEN AGRADEZCO Y COMPROMETO AL VOLUNTARIADO DE DIF PONCITLAN A DOBLAR ESFUERZOS
EN BENEFICIO DE LA POBLACION.
PORESTE SEGUNDO ANO SE HAN CUMPLIDO CON LOS OBJETIVOS. Y SEGUIREMOS AVANZANDO SIN
TEMOR AL TRABAJO.
"POR ELBIENESTAR DE CADA FAMILIA PONCITLENSE".

.ﬁag Darina randa E@ugae;
PRESIDENTE DE DIF PONCITLAN
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- Apoyar con asesoria Juridica a cargo del abogado en turno del departamento.a
los usuarios de la comunidad de Poncitlan, asi como foraneos que la soliciten.

- Darles una orientacién de su problema, cudles son sus beneficios, ventajas asi
como sus derechos, al igual que los derechos que perderia oh sus desventajas
en caso de tenerlas.

- Hacerles saber a los usuarios, cuales el proceso legal que les corresponde, y
caso de que la institucion DIF lo pueda resolver, hacerlo saber de la misma
forma.

- Realizar Convenios, siempre y cuando las partes asi lo deseen, y asi hacerlos
llegar a un estado de conformidad tanto con la contra parte, asi como con la
institucion.

ACTIVIDADES REALIZADA

Enlos archivos de esta oficina obran de este aiio 170
expedientes de asesorias mismos que a continuacién
se describen:

GENERO: Femenino 114 Masculino 56

Deigual manera dentro de los 29 Expedientes de
asesorias, se procedio a realizar las siguientes
actividades:

- ACTAS CONCILIATORIAS.-32

- CITATORIOS.-67

- DIVORCIOS ADMINISTRATIVOS.-03

- TESTIMONIALES REGISTRO EXTEMPORANEO.- 15
-ASUNTOS TURNADOS A PREVENCION SOCIAL.- 03

- ASUNTOS TURNADOS AL REGISTRO CIVIL.-02
-ASUNTOS TURNADOS A PROCURADURIA SOCIAL.- 25
- ASESORIAS BRINDADAS POR DIVERSAS CUESTIONES
LEGALES.-87
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DESAYUNQOS ESCOLARES

Proporcionar a las familias que menos tiene de todo el Municipio de

Poncitlan y con la finalidad es evitar la desnutricion severa en las

comunidades mas vulnerables vy la integracion de alimento con el apoyo del
DIF Jalisco en conjunto con DIF Poncitlan y el Departamento de Alimentaria.

ORME
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DESAYUNOS ESCOALRES 30 CAM MIGUEL HIDALGO ¥ COSTILA | PONCITLAN
DESAYUNOS ESCOALRES 80 AMADO NERVO PONCITLAN
DESAYUNOS ESCOALRES 40 BENITO JUAREZ PONCITLAN
g DESAYUNOS ESCOALRES 50 RUBEN DARIO MEZCALA
§ ¢ DESAYUNOS ESCOALRES 110 21 DE MARZO SAN PEDRO
i, DESAYUNOS ESCOALRES 84 FRANCISCO VILLA SAN PEDRO
s ' DESAYUNOS ESCOALRES 90 LUtS MENDES GARIBAY SAN PEDRO
DESAYUNOS ESCOALRES 20 JOSE CLEMENTE ORO2CO PONCITLAN
DESAYUNOS ESCOALRES 70 RAMON COROMA PONCITLAN 3|
DESAYUMNOS ESCOALRES 95 RAMON CORONA PONCITLAN
DESAYUNOS ESCOALRES 95 ADOLFO LOPEZ MATEQS | AGUACALIENTE
DESAYUNOS ESCOALRES 147 EMILIANO ZAPATA AGUACALIENTE
DESAYUNOS ESCOALRES 40 EMILIANG ZAPATA AGUACALIENTE
DESAYUNOS ESCOALRES 20 NIROS MEROES AGUACALIENTE
DESAYUNOS ESCOALRES 55 JOAQUIN FERNANDEZ DE LIZARDI TLACHICHILCO
DESAYUNOS ESCOALRES 30 MARIANO AZUELA TLACMICHILCO
DESAYUNOS ESCOALRES 25 12 DE OCTUBRE CASA BLANCA
DESAYUNOS ESCOALRES 70 EDUACION ¥ TRABAIO CASA BLANCA
DESAYUNOS ESCOALRES 50 CUAUNTEMOC CUESTA MEZCALA
DESAYUNDS ESCOALRES 80 DAVID GALLO LOZANO CUESTA MEZCALA
DESAYUNOS ESCOALRES 55 JEAN PIAGET CUITZED
DESAYUNOS ESCOALRES 100 NIROS HEROES CUNZEO
DESAYUNOS ESCOALRES 65 | nafecs HerOES CUITZEQ
DESAYUNOS ESCOALRES 115 SOR SUANA INES DE LA CRUZ CUITZEQ
DESAYUNOS ESCOALRES 20 FORTING JAIME IBARRA STA. M. DELA JOYA
OESAYUNOS ESCOALRES 90 ESCUELA SECUNDARIO N°70 MEZCALA
DESAYUNOS ESCOALRES 50 MARIA MONTESSORI MEZCALA
DESAYUNOS ESCOALRES 110 MARIANO MATAMOROS MEICALA
DESAYUNDS ESCOALRES 130 VIRREY ANTONSO DE MENDOZA MEZCALA
DESAYUNOS ESCOALRES 40 BENITO JUAREZ 010 DE AGUA
DESAYUNOS ESCOALRES 10 PATRIA IO DE AGUA
DESAYUNOS ESCOALRES 15 FRANCISCO | MADERO LA PILA CHICA
DESAYUNOS ESCOALRES 14 NICOLAS BRAVO LA PILA CHICA
DESAYUNOS ESCOALRES ) MARIA MONTESSORI SAN JACINTO
DESAYUNOS ESCOALRES 45 ADOLFO LOPEZ MATEOS SAN JUAN TECOMATLAN
DESAYUNOS ESCOALRES 75 CENOBIO | ENCISO SAN JUAK TECOMATLAN
DESAYUNOS ESCOALRES 90 FRAY A ALCALDE SANLUES DE AGUA C.
DESAYUNOS ESCOALRES 50 MARIANO MATAMOROS SAN MIGUEL ZAPOTITLAN
DESAYUNOS ESCOALRES 70 RICARDO FLORES MAGON SAN PEDRO
DESAYUNOS ESCOALRES 91 VALENTIN GOMEZ FARIAS SAN PEDRO
DESAYUNOS ESCOALRES 9% VICENTE GUERRERO SAN PEDRO
DESAYUNDS ESCOALRES 30 20 DE NOV SAN SEBASTIAN
DESAYUNOS ESCOALRES 15 SAN SEBASTIAN |sAn sERASTIAN
DESAYUNOS ESCOALRES 40 GUILLERMO PRIETO SANTA CRUZ EL GRANDE
DESAYUNOS ESCOALRES 10% SOR JUANA INES DE LA CRUZ SANTA CRUZ £l GRANDE
DESAYUNOS ESCOALRES 70 JUSTO! SERRA LA ZAPOTERA
DESAYUNOS ESCOALRES 50 MANUEL M. PONCE LA ZAPOTERA
DESAYUNOS ESCOALRES 99 EMILIANO ZAPATA | cnarpicote
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Depantameato dem

PROGRAMA DE AYUDA ALIMENTARIADJ%A

PAAD

PAAD 88 AGUA CALIENTE
PAAD - 28] TLACHICHILCO DEL CARMEN
PAAD 26| CASA BLANCA
PAAD 34| CUESTA DEMEZCALA
PAAD 98| cCuITZEOD
PAAD S{ESTANCIA DE SAN NICOLAS
PAAD 2| &L Gusano
PAAD 2| SANTA MARIA DE LA JOYA
PAAD 61| MEZCALA
PAAD 33/ 0JODEAGUA
PAAD 7| SAN JOSE DE LA PILA CHICA
PAAD 25| SAN JACINTO
PAAD 12| SAN JOSE DE ORNELAS
PAAD 59] SAN JUAN TECOMATLAN
PAAD 27| SAN LUIS DE AGUA CALIENTE
| PAAD 32| SAN MIGUEL ZAPOTITLAN
| PAAD 83| SAN PEDRO ITZICAN
[ PAAD 9| SAN SEBASTIAN
1 PAAD 21| SANTA CRUZ EL GRANDE
PAAD 3| eL zaPOTE
PAAD 34|LA ZAPOTERA
PAAD 63] CHALPICOTE
PAAD 1/ LA LADRILLERA
PAAD 3] EL ROMERERO (INFONAVIT)
WOTAL DE BENEFICIADOS 837

JNTENIDO DE LA PAQUETE QUE SEENTREGA EN EL FROGRAMA:

ACEITEDE CANOLA coccovescnsmareasmesssses
ARROZ BLANCO .....coucmssmsiasscssmsrcscsmsess KG. 1 PAQUETE
ATUN EN AGUA ENLATADO.................100G. 1 PIEZA
AVENA EN HOJUELAS....ccocc e
CEREALES DE TRIGO INTEGRAL...........250G. 1 PAQUETE

| FRUOL T

| FRUOL cereeses s s s sssnssne2:s500G. 1 PAQUETE

| HARINA DE MAIZ NIXTAMALIZADO..1KG. 1 PAQUETE

| LENTEJA CHICA .. cc s e e csosceeeoeee 250G 1 PAQUETE
PASTA CON FIBRA PARA SOPA..........200G. 1 PAQUETE

[LECHE e

SOOML. 1 BOTELLA

vserensen e 1KGL 1 PAQUETE

wasssssannenseass 1KG. 1 PAQUETE

........... 1 LTR.1 PIEZA
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Depantamente de Himenlania
PROALIMNE

| PROALIMNE
' PROALIMNE 42| AGUA CALIENTE
PROALIMNE 9| TLACHICHILCO DEL CARMEN
PROALIMNE 8] CASA BLANCA
‘ PROALIMNE 27| CUESTA DE MEZCALA
PROALIMNE $1] CUITZEQ
PROALIMNE 1] ESTANCIA DE SAN NICOLAS
, PROALIMNE 2| L Gusano
PROALIMNE 4] SANTA MARIA DE LA JOYA
PROALIMNE 37| MEZCALA
PROALIMNE 8| 010 DEAGUA
PROALIMNE 4| SAN JOSE DE LA PILA CHICA
PROALIMNE 14| SAN JACINTO
PROALIMNE 2| SAN JOSE DE ORNELAS
PROALIMNE 16] SAN JUAN TECOMATLAN
PROALIMNE 12| SAN LUIS DE AGUA CALIENTE
PROALIMNE 361 SAN MIGUEL ZAPOTITLAN
PROALIMNE 42| SAN PEDRO ITZICAN
PROALIMNE 11] SAN SEBASTIAN
PROALIMNE 35| SANTA CRUZ EL GRANDE
PROALIMNE 7| ELZAPOTE
PROALIMNE 48] LA ZAPOTERA
PROALIMNE 28| CHALPICOTE
PROALIMNE 15| EL ROMERENO (INFONAVIT)
.. BENEFICIARIO 500
CONTENIDO DE LA PAQUETE QUE SEENTREGA EN EL
PROGRAMA:
ACEITEDE CANOLA ... ceeeeee... SO00ML. 1 BOTELLA
ARROZ BLANCO .......ccevveece e e ven s snsscenenee 1 KG. 1 PAQUETE
ATUN EN AGUA ENLATADO..................100G. 1 PIEZA
AVENA ENHOJUELAS..........ccocciniineeenne. 1KGL 1 PAQUETE
CEREALES DE TRIGO INTEGRAL...........250G. 1 PAQUETE
FRUOL reevmereerannee JKG. 1 PAQUETE
FRUOL ceeeneemeene e 300G, 1 PAQUETE
HARINA DE MAIZ NIXTAMALIZADO..1KG. 1 PAQUETE
LENTEJA CHICA.....ccooe et cemeses ren s s e oo 230G 1 PAQUETE
PASTA CON FIBRA PARA SOPA..........200G. 1 PAQUETE
LECHE m— 0 1 5
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APOYOS OTORGADOS TOTAL
ADOPCION 1
TRASLADOS DE AMBULANCIA 5
ANDADERAS 4
APARATOS AAUDITIVOS EN GESTION 9
APQOYOS ECONOMICOS 16
BASE DE CAMA Y COLCHON EN 6
GESTION

BOLETOS DE NUEVO INGRESO 71
CALZADO 16
CANALIZACIONES 3
CATRE,COBLIAS 5
CONSULTAS MEDICAS 9
CONSTANCIAS 9
COTIZACION DE ESTUDIOS 8
DERIVACIONES 10
DESCUENTO UBR 38
DESCUENTO PSICOLOGIA 29
MEDICAMENTOS 7
PRESTAMO DE MULETAS 2
ORIENTACION/ ASESORIA

PANALES 66
SILLAS DE RUEDAS POR PARTE DIF 9
JALISCO

SILLAS DE RUEDAS POR PARTE IJASEN 5
GESTION

APOYO DE SILLA DE RUEDAS DE PCI 2
VALORACION MEDICAS 11
GESTION DE ANDADERAS POREL 1JAS 7
SILLAS DE RUEDAS 1JAS ENTREGADAS 10
BOLETOS ENTREGADOS 1453 |
TOTAL DE APOYOS OTORGADOS 1819 |
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El trabajo social profesional surge como
una vrespuesta a las necesidades
humanas, atacando directamente a las
causas que originan los problemas
sociales y se convierte en una solucion
valida y posible para el bienestar de la
sociedad.

Siempre las necesidades basicas de un
individuo o una familia seran nuestra
prioridad en resolver y apoyar ain mas
cuando estamos hablando de personas
con alta vulnerabilidad.

El sistema para el desarrollo integral de
la familia (DIF) municipal de Poncitlan
Jalisco, en el departamento de trabajo
social tiene como objetive primordial
atender a la poblacion en general, pero
en especial a la poblacion mas
vulnerable, las cuales presentan
problematicas de indole social como
econémicas que inciden en el pleno
desarrollo de la familia, dandole un trato
digno y humano.

Dentro de los servicios y apoyos que el
departamento de Trabajo Social otorgé
en el periodo comprendido de octubre
2015 a la fecha se encuentran
clasificados los siguientes:
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PREVERP
El objetivo esimpulsar el desarrollo integral de los menores y adolescentes en situacién de riesgo y
vulnerabilidad, por lo que fomentamos la integracién familiar, propiciando la participacidn y
corresponsabilidad para promover habilidades para la vida y entorno social, manteniéndolos
informados de los riegos que existen actualmente como son las adicciones, embarazo a temprana
edad, el suicidio entre otros. '
Se otorgaron 14 becas de apoyo escolar, para ex alumnos de educacién basica, esto para su
reingreso ala educacion, con un valor de 5,000.00 y valor total de $ 70,000.00.
TRABAJO INFANTIL
En busca de combatir el trabajo urbano-marginal, por medio del programa trabajo infantil,
buscamos su erradicacion por lo que al igual que con la probleméatica de PREVERP, se trabaja en
todo el municipio brindando apoyo parabuscar su erradicacién.
Mediante este programa fuimos beneficiados con un total de 42 becas de apoyo escolar con un
valor de $3,500.00 cada una y un valor total de $ 147,000.00, un incremento de 9 becas en
comparacion con el ciclo 2016-2017.

Departameato de péccafagfca

MENOR DIFUSOR

Buscando la difusion de los derechos de la nifiez por medio de la labor de Red Nacional de Difusores
infantiles, esta labor tiene el enfoque de la participacién activa en la construccién de una sociedad
que fortalezca a la familia, por lo que nuestra representante municipal participo en el concurso
para elegir el menor difusor de laregion, ademas de esta participacién tuvo intervenciones a nivel
primariay secundaria enrelacién alos derechos y responsabilidades de la nifiez mexicana.

Se realizo una campaiia conmemorando el Dia Internacional en contra del uso y trafico de Drogas
en la plaza principal y en lalocalidad de San Pedro Itzican.

Se elabora plan de intervencion que apuesta por la disminucién del trabajo infantil, considerando
como prioridad las escuelas.

Se participé en Escuela Comunitaria Activa para Padres de Familia { ECAPAF) con temética de
sexualidad, enfermedades de transmisidn sexual, consumo de sustancias, con padres de la localidad
de Mezcala de la Asuncién y de DIF Poncitlan, con una participacién de aproximadamente 80
personas.

Se participo en la competencia Regional de ECAPAF en el municipio de Atotonilco el Alto, con grupos
de ECAPAF de Ojo de Agua, San Juan Tecomatlan y Tlachichilco con un total de 15 padres de familia.
Se realizaron cursos de verano para atender a los menores del municipio, contando con una
presencia de 40 menores durante las tres semanas de duracién del curso

Se realizo un viaje a Ixtapa Guerrero donde participaron menores de todo el Municipio, buscando la
participacion de ellos en talleres que los benefician, donde asistieron nifios y nifias, agradecemos el
donativo de la empresa Loma Alta para hacer posible este traslado.

Tambien se le da la Bienbenida alanueva integrante a Karen Edith Sedano Hernandez

g’ pdckafag?c&
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SISTEMA DlF PONCITLAN

Es un lugar especidlizado donde se
brinda atencién a las problemd&ticas
particulares de wviolencia intrafamiliar,
mediante el ApOoYyo, atencidn,
orientacidn y derivaciédn en el aspecto
legal, psicolégico y de trabajo social.

La atencidn persondlizada que reciben
los receptores y generadores de
violencia intrafamiliar, es profesional, libre
de mitos vy prejuicios, y bdao una
perspectiva de género; generando osf
un ambiente de respeto y confionza
paralas personas.

El 08 de Marzo se reclizé el Evento en
Conmemoracion d "Dia Internaciona de
la Mujer”, en la Plaza Principd en donde
se le proporciond a las csistentes
informacién de cdlidad sobre los
siguientes aspectos: Nutricion, Psicologia,
Derecho, Medicina AIT@‘T‘]O*W’G Y
Lact ;r-lr---%*: Materna, asi como |a
| tema f“:xTLJJF:{ en el

I C J\ por la Mira. Rosa Mara

presentacién

Admbito Lc

— Caostilero  Manzano, vy de Rosalba
| R : - Covarrubias Dicz  presentondo el
i - : Lo Proyecto parala Mujer "INVERPLAN".

Auntor de la Marne NP 9
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SISTEMA DIF PONCITLAN
UAVI

TABLADE CONCENTRADO DE CASOS ATENDIDOS EN LA UNIDAD DE
ATENCION A LA YIOLENCIA INTRAFAMILIAR (UAVI) PONCITLAN

pPe
pr
m
: R S S e RN T su
OCUBRE 32 3 3 24 3 in
2016 { in
NOVIEMBRE 40 4 4 29 4
2016
DICIEMBRE 14 2 2 12 2
2016
ENERO 2017 28 2 1 3 20 4
FEBRERO 2017 35 3 2 27 -2
MARZO 25 1 1 2 22 1
2017
ABRIL 42 3 1 4 28 7
2017
MAYO 35 3 3 29 2
2017
LR 52 2 B a 47 10
2017
Julo 58 4 4 48 ?
2017
AGOSTO 47 7 1 8 33 4
2017
SEPTIEMBRE 29 2 2 26 3
2017

Con
ecol
pare
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¢Cudl es nuestro objetivo?

El objetivo de los servicios que ofrece cada UAVI, es lograr una recuperaciéon integral de las
personas que voluntariamente busquen nuestro apoyo. Que logren expresar sus
problematicas y adquirir herramientas que les faciliten alternativas para relacionarse de
manera no violenta, fortalezcan su autoestima, y sobre todo, los hagan tomar conciencia de
sus derechos para que puedan defenderlos y accedan asi a una vida mas plena y digna,
inspirada en el buen trato de sus relaciones.

Consecuentemente el dia 15 de Agosto concluye el trabajo de Remodelacion gracias al Recurso
economico por S 48,000.00 aportado por parte de CEPAVI en el Departamento de Psicologia
para dar apertura al Area de Psicodidgnostico e Intervencién Infantil.
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wid

Noviembre »

Septiembre

&

2016

Febrero
2017

Junio
2017

Julio
2017

2017

U

Conmemoracidn al ‘Dia Internacional de la

Eliminacidn dela Viclencia contrala Mujer’
Ponencia por parte de Noemi Brand Autora
Best Seller del libro *Vuela Alto: Nackte para
mas que solo existr’ *No més violencia hacia
las mujeres™

Violencia, tipos de Vielencia, Adicciones,
Derechos y Obligaciones de Nifias, Nifios y
Adolescentes.

Violencia hacia docentes, Violencia en Redes

SocialesyPrevencién del Svicidio.

Viclencia en el Noviazge v de Embaraze en
Adolescentes.

Erradicacién de creencias que imposibilitan
vivr una vida libre de violencia basada en
equidad de género.

Primer “Jormada de Sensibiizacién vy
Concientizacién para Prevenir ¥y Alender el
Svicidio” Organizada por Sistema DIF Poncitlan,
UAV] en coordinaciéon con Senicios Médicos
Municipales, mediante una conferencia
dingida a Jefes y Directores del H.
Ayuntamiento de Poncitlan, Directives vy
Docentes de los 4 niveles educativos asi como
para Personal del Area de Seguridad Poblica y
Bombercs, misma impartida por la Psicéloga
Adscnta a Casa de 3Salud de Agua Caliente
Nancy Gémez Lozano, el Psicologo Miro. Hugo
Mavricic Olveda Gonzélez Actvalmente
Coordinador de UAVI Jamay vy la Dra. Julieta
Karenina Urbina Sandoval Médico Municipal

Tutrafaniliar

TABLA DE CONCENTRADO REFERENTE AL TRABAJO DE PREVENCION
CON PERIODO DEL MES DE NOVIEMBRE 2016 A SEPTIEMBRE DEL 2017

YUuidad de tencida a ba Vialoueia

i

Preparatoria CBTIS201 145

*

Cenfro de Desancllo
Comunitario Cuitzeo. ° 80

Escuvela Secundaria e 270
Fordnea No. 70 José

Santa Ana de la Cruz

Agata en la Estancia

de Cvitzeo.

Telesecundaria * 317
Manuel Femandez de

Castro en la
Comunidad de San

Miguel

Secundaria Esteban e 122
Baca Calderén de la

locdlidad de San

Pedro lizican

Centro Cultural e 80
Mefropolitanc de
Poncitlan, Jalisco.
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La Unidad Basica de Rehabilitacién es un area integrada dentro del sistema DIF en la
cual se atienden a las personas de cualquier edad y situacion socioecondémica que
requieran atencion dentro del area de terapia fisica, estimulacion temprana, terapia
ocupacional, consulta especializada, entre otras.

Alo largo de este aito 2016-2017 los resultados de los informes UBR nos arrojan que
se han otorgado un total de 1762 terapias fisicas, impartidas a 487 personas. Dentro
de cada sesion de fisioterapia se pueden incluir tres modalidades (mecanoterapia,
electroterapia e hidroterapia) y cada paciente puede recibir su terapia incluyendo
cualquiera de estas modalidades, e inclusive todas ellas en una misma sesion.

En este sistema se consideran como
parte de electroterapia la
electroestimulacion, el ultrasonido
terapéutico y la parafina. Haciendo un
conteo final podemos ver que la
electroterapia fue la modalidad con
mas nimero de aplicaciones utilizadas,
generando un total de 2882. Seguido
de este 3 encuentra . |la
mecanoterapia, (en la que se incluye la
masoterapia también) que se ubica
tan sélo un poco por debajo de la
electroestimulacion y generé un total
de 2867 aplicaciones. Al final del
conteo se encuentra la hidroterapia
{en la que se considera Ila
termoterapia y crioterapia) sumando
2172 aplicaciones.

Por otro lado cabe mencionar que este
aio tenemos 2 nuevas integrantes
Ana Karem Cannobbio Romero y Ana
Laura Robledo Mariscal.
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Por otro lado es importante rescatar que la causa de atencién mas recurrente en este afio
ha sido la lumbalgia, con un 22% de recurrencia, presentandose también muy
habitualmente como lumbociatalgia (afeccién en la que ademas se desencadena dolor en
el recorrido de las ramificaciones del nervio ciatico).

En segundo lugar estdn los sindromes dolorosos, con un 16% de recurrencia, y dentro de
los cuales podemos encontrar, por ejemplo, el sindrome doloroso regional complejo,
sindrome del tinel carpiano, sindrome de “hombro congelado”, etc.

El tercer lugar lo toma la paralisis facial, con un 13% de la totalidad, dentro de la cual se
incluye la paralisis de Bell.

Ademas, a consulta con la especialista en medicina fisica y rehabilitacién acudieron un total
de 144 personas, de las cuales 72 personas han sido dadas de alta por m ejoria y otras 11 se
dieron de baja debido a inasistencia.

Esimportante mencionar la importancia de no dejar trunco un protocolo de rehabilitacién;
pues patologias sencillas, que incluso podrian categorizarse como prevenibles, pueden
volverse un problema realmente significativo mermando notablemente la calidad de vida
de las personas. ;
De manera breve este ha sido el resumen de las actividades realizadas a partir del mes de
agosto de 2016 a agosto de 2017.
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Desarnolle (Comunitario

puede resolver o disminuir dicha problematica.

LA ZA TERA PROMOTORA MARGARITAVERA

CHALPICOTE PROMOTORA MARGARITAVERA
| SANPEDROITZICAN ' PROMOTORA MARGARITAVERA

LA CUESTADEMEZCALA PROMOTORA MARGARITAVERA
| AGUA CALIENTE FRANCISCO Y JESUS EUGENIA

| ' SANTA MARIA DELA JOYA FRANCISCOY JESUS EUGENIA

En estos grupos se cuenta con:

4 HUERTOS GRUPALES

30 HUERTOS FAMILIARES
15CAMASDELOMBRICULTURA
3 GRANJAS DE PERMA CULTURA

' 2PROCESOS DE TRANSFORMA CIONDE PLANTASEN |
 MEDICAMENTOS ALTERNATIVOS

INP i" l\M_L

SISTEMA DIF PONCITLAN

Dentro del municipio y en coordinacion con DIF Jalisco contamos con 6 grupos
de desarrollo comunitario, de los cuales 4 son asesorados por la promotora Social
Margarita Vera Hernandez vy los otros 2 grupos son atendidos por Jesis Eugenia
Verduzco y Francisco Ramos Santiago (facilitadora de regios 4 y coordinador de
region 4 y 12 respectivamente ), ala su vez se cuenta con su propios diagnosticos
comunitarios y programas de trabajo que son elaborados por los mismo grupos de
desarrollo comunitario durante las reuniones de capacitacion comunitaria en los
cuales se trata de detectar las problematicas de la comunidad y la forma en la que se

18 FAMILIAS
18 FAMILIAS

32 FAMILIAS

18 FAMILIAS

22 FAMILIAS

13FAMILIAS

| -.Jf-'r-f-fi'-"rgif;i ffs.". ;,»« N /N,, Desarralle é’?@:.«;a’::{fd'z{a (75’
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Cabe mencionar que a nivel

nacional somos considerados primer | BOBDADO A
lugar en procesos de desarrollo CONSERVAS DEFRUTAS
comunitario en las comunidades de San GALLETAS DE NUEZ

Pedro Itzicany La Cuesta de Mezcala. ' PASTEL DE VAINILLA
Enlo corre dicitas &l . 'ELABORACIONDE JARABEDELOS3
N ulturase | MAGUEYES
cuenta con los siguientes talleres de | ELABORACIONDEELIXIRDELAVIDA |

habilidades. ELABORACIONDE SHAMPOO |

4 Contamos con 4 kits de huertos grupales los cuales consisten en lombriz,
I aspersor de 4 litros, tambos parahacer abono organico y caldos minerales.
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CASOS ATENDIDQS: 193.

En la Agencia de la Procuraduria de proteccién de nifias, niflos y adolescentes, Cuyo

objetivo es la proteccion y restitucion integral de los derechos de las nifias, nifios y

adolescentes del Municipio; durante el periodo comprendido de agosto del 2016 a
septiembre del 2017, se atendieron los casos que a continuacion se detallan.
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PENAL:
17 casos

2.~ Formumciones y prese macisne: de denunsin: par
Peiftcs cometdcs encontra de mencres de edad arie i
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Esta modalidad consiste en rehabilitar, construir y/o equipar espacios alimentarios de
las localidades que se encuentren preferentemente dentro de la cobertura de.la

. Cruzada Nacional Sin Hambre. Estos espacios deben tener caracteristicas para ser

elegidos: contar con un espacio fisico para la construccién del espacio alimentario, o
con uno deteriorado y/o sin uso para la rehabilitacién (ejemplo Centros de Desarrollo y
Capacitacion CDC), y cuente con el drea suficiente para realizar actividades de
comedor, talleres productivos y huertos comunitarios, ubicado en zonas identificadas
con vulnerabilidad social con una poblacion de 50 beneficiarios a atender.

Poncitlan a la fecha cuenta con 3 comedores comunitarios, de los cuales se comienza la
administracion en Octubre de 2015 solo con 2 los correspondientes a la localidad de
Mezcala y Cabecera Municipal (Centro Dia) con los que en el lapso de 5 meses se
recibe recurso para su funcionamiento de parte de DIF JALISCO, posteriormente se
recibe el apoyo por parte de CEDIS, Cabe mencionar que no se pide a ninguno(a) de los
asistentes cuota de recuperacion.

COMEDORES COMUNITARIOS SEP. 2016 —DIC. 2017
; D'“"AB“SDE maciones | tomaL
1 - PORDIA DE RACIONES.
MEZCALA 52 250 1 13000
- CENTRODIA 54 250 1 13500

En este 2017 se gestiona un
nuevo comedor
comunitario en la localidad
de Chalpicote mismo que
beneficia a 200 personas
de las comunidades de
Chalpicote y Agua Caliente,
comenzando labores en el
mes de septiembre del
2017 dando un total de
8000 racionesala fecha.
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La estufa ecolégica o estufa ahorradora de”
lefia, es un producto dedicado a la gente de
bajos recursos que les permite cocinar
ahorrando en la compra de
combustible (gas Ip, energia eléctrica), en la
adquisicion de lefia y asi consecuentemente
ayudar al cuidado del medio ambiente,
ademads permite evitar problemas de salud
con su practica chimenea al exterior
La funcionalidad de esta estufa consiste en
no dejar salir el calor hacia los costados. De
esta manera se reduce hasta en un 60% el
consumo de lefia.

En nuestro municipio se beneficié con a
1,315 familias con estufa ecolégica, las
cuales se repartieron en 2 entregas.

AGUACALIENTE / 107
CASABLANCA 18
CHALPICOTE 7 33
COLONIA LA GRANJENA 6
COLONIAPATRIA 1
CUESTA DE MEZCALA 33
CUITZEO (LA ESTANCIA) 28
EL GUSANO (EL MEZQUITE) 8
ELHUAJE 1
EL ZAPOTE 12
ESTANCIA DE SNA NICOLAS 1
GRANJA DE SAN MIGUEL 1
LA PENA 89
LA ZAPOTERA 28
MEZCALA 249
0JO DE AGUA 15
PONCITLAN 162
SAN JACINTO 14
SAN JOSE DE LAS PILAS 28
SAN JOSE ORNELAS 6
SAN JUAN TECOMATLAN 98
SAN LUIS DEL AGUA CALIENTE 49
SAN MIGUEL ZAPOTITLAN 37
SAN PEDRO ITZICAN 111
SAN SEBASTIAN 19
SANTA CRUZ EL GRANDE 127
SANTA MARIA DE LA JOYA 27
TLACHICHILCO DEL CARMEN 6
D : = TTTE
; {
Jundes At la ine

‘1' eraentrega ] 555
2 da entrega 760

Cdludad ceolagicad
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La entrega de despensa ENI
(ENTREGA DE NUTRICION
INFANTIL) dentro de nuestro
municipio logro
el beneficiar a 945 niios
empadronados entre 1 afo
cumplido hasta 5, durante 6
meses. La Familia
DIF  PONCITLAN realizo
entregas y trabajos por las
tardes, va vy fines de
semanas, el costo de la
logistica de DIF
JALISCO para la llegada del
apoyo al municipio corrié a
cargo del Ing. Juan Carlos
Montes Johnston.

( Eaz‘mz‘c‘g&w de Hatricion ‘7&:{&%&'5)
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Es el organo intemo del Sistema DIF Poncitlan, cuyo objetivo es la atencién al publico

en materia de acceso a la informaciéon publica y

posesion de este sujeto obligado.

proteccion de datos personales en

Serecibieron 31 Sohntudes de lnformacuon Pubi!ca

Debido seguimiento y remision de contestacion a los

solicitantes en tiempo y forma.

Seelaboraron los documentos del Organismo,
requeridos porla ley de Transparenciay seguimiento de
procedimiento de revisién y aprobacién de los mismos,
asicomo su debida publicacién.

o Reglamentointerno de la Unidad de Transparencia
elnformacion Piblica del Sistema para el Desarrollo
Integral dela familia del H. Ayuntamiento de
Poncitlan, Jalisco.

° Reglamentointerno de trabajo del Sistema para el
DesarrolloIntegral de la Familia del H.
Ayuntamiento de Poncitlan, Jalisco

° Reglamentointerno del Sistema para el Desarrollo
Integral dela Familia del H. Ayuntamiento de
Poncitlan, Jalisco.

° Organigrama del Sistema para el DesarrolloIntegral
dela Familia del H. Ayuntamiento de Poncitlan,
Jalisco.

° fManualde Organizacion y Funciones del Sistema

para el Desarrollo Integral de la Familia del H.
Ayuntamiento de Poncitlan, Jalisco.

L] FManual de Servicios del Sistema para el Desarrollo
Integral dela Familia del H. Ayuntamiento de
Poncitlan, Jalisco.

Seorganizd y Actualizé dela informacién generaday
poseida porelorganismo.

Publicacion de la informacion debidamente organizaday
actualizada en la pagina WEB y Plataforma Nacional de
Transparencia.

Seacudié a 4 capacitaciones en materia de Transparencia
convocadas por el ITEL.

CAPACITACIONEN LOS SIGUIENTES RUBROS:
Administracion y uso de La Plataforma Nacional de
Transparencia.

Administracion y uso del portal INFOMEX.
Modificacion de formatos de la Plataforma Nacional de
Transparencia.

Muevos formatos de la Plataforma Macional de
Transparencia.
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Estos comedores estan enfocados en contribuir a mejorar las condiciones de vida de

los adultos mayores vy grupos prioritarios, por medio de una alimentacién
adecuada para su bienestar. No se pide ninguna cuota de recuperacion.




k ,-,',;’

Ceatrad de (Ponvicencia y Hnecatacidn

Aara dedtas TH. agared ¢ gm,éaé P':ca'zem wead EN’F Rl\/ﬂ:

SISTEMA DIF PONCITLAN




lNFOl\.ML

D

SISTEMA DIF PONCITLAN

Tenemos el compromiso de brindar asistencia a los adultos mayores del municipio,
por lo que Centro Dia Poanzitlan se encarga de integrar a los adultos mayores del
municipio a cursos y talleres encaminados a beneficiarlos por lo que se brindan que se
brindan sin costo paralos beneficiarios;

Talleres de psicologia grupal (45 sesiones), Taller de Derechos legales (23 sesiones),
Taller de nutricion ( 24 sesiones), Clases de musica (80 horas), Clases de Teatro (48
sesiones), Clases de baile , Activacion fisica, Taller de Huertos, Valoracion médica,
Manualidades y Pliticas informativas prevencion de violencia y maltrato, auto
cuidados, etc.

Se puso a disposicion y uso de los adultos mayores que asisten a Centro Dia un
vehiculo de DIF para que sean trasladados a estas instalaciones.

Durante este periodo se ha credencializado en INAPAM a un total de 306 personas
adultas mayores de todo el municipio, quienes desde el momento de su
credencializacién cuentan con descuentos en servicios como parte de los convenios que
presenta este Instituto.

Por parte del sistema DIF nos interesamos en mantener capacitado al personal
que atiende las dreas de atenci6n al adulto mayor por lo que se acude ala capacitacion
de Activacion Fisica para Adultos Mayores que organizo el JAM

El Grupo Lindo Atardecer participo en eventos publicos en representacion del
Municipio de Poncitlan como lo son:

»  Expo picén 2017

> Feriadel elote Atequiza2017

> Fiestas Patronalesbarrio El Santuario 2016

»>  Festejo del dia de la madre en la localidad de Casa Blanca

»  Desfiles conmemorativos del festejo del dia de la Independencia de los ailos 12016
y 2017 '

»  Desfile conmemorativo del festejo del dia de la Revolucién Mexicana 2016
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Se realizaron eventos para festejar el dia del niiio y de la madre en las localidades del
municipio y cabecera Municipal, en los que se invirtio un total de $136,500.00 los cuales
ofrecieron regalos de calidad a los participantes, tanto nifios como madres, ademas de la
rifa de colchones y tarimas para las personas que asi lo necesitan siempre con previa
visita domiciliaria de trabajo social para corroborar que de verdad sea necesaria, en cada
evento se ofrecié fruta picada a los asistentes, rifas, show de payaso, agua fresca,
churros, paletas de hielo, juegos mecanicos, elotes, actividades psicomotrices y de
habilidades, en el festejo del dia de la madre se les ofrecié agua fresca, fruta picada,
tacos dorados, ademas de ambientacion por parte de poncigym, escuela de Musica Ecos
Patriay Grupo de Adultos Mayores “ Lindo atardecer”.

Durante los festejos del dia del nifio nos vimos beneficiados por parte de DIF Jalisco para
poder trasladar a los niiios de las escuelas de las localidades de San Luis del Agua
Caliente, San Miguel Zapotitlan y gracias al donativo por parte del Sr. Ramén Holguin, se
logroé el traslado de los nifios de la localidad de La Estancia de San Nicolas con boletos de
cortesia para el Zoolodgico de Guadalajara y Selva Mdagica con un total de 250 nifios y
nifias beneficiados.

A su vez se apoy6 a los niitos del Preescolar de la Localidad de Agua caliente con Boletos
y transporte para que realizaran una visita al Zoolégico de Guadalajara, con la asistencia
de 90 personas entre menores y padres de familia que iban al cuidado de ellos.
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Realizamos como cada aifo la posada POSADA Y DESFILE NAVIDENO

navideiia para el Municipio, donde
contamos con la apertura del evento
con el desfile navideiios que recomrio
las calles del municipio, y culmino en
la plaza principal donde inicio el
espectaculo a cargo de PonciGym,
una funcién de payaso y la presencia
de El Osito Montes, en este evento
se ofrecieron agua fresca, chocolate
caliente y picones a todos los
asistentes, asi como regalos a cada
uno de ellos, disfrutando de un
momento agradable en familia y
rescatando  tradiciones de |Ia
temporada.
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TROMPO MAGICO \

Durante este afio se logré llevar a varios grupos de nifios a Trompo Magico, dond@
juegan y aprenden al participar en actividades y dinamicas que facilitan esta
interaccién;

1.- Se trasladé a un total de 100 personas entre menores de edad y personal
responsable a Trompo Magico para celebrar la Posada Navideiia del Voluntariado de
DIF Jalisco, donde participaron niiios de la localidad de San Pedro Itzican, La pefia de
San Pedro, la Colonia Libertad del Municipio y alumnos del CAM 25, donde pasaron un
rato agradable disfrutando las actividades que promueve este Museo y se les dieron
regalos.

2.- Se trasladé a los grupos de estudiantes de 6 grado de la Primaria Valentin Gomez
Farias de San Pedro Itzican a el Museo Interactivo, donde disfrutaron en compaiiia de
sus profesores, la atencion por parte de esta Institucion, esto como incentivo para que
continuaran sus estudios.

WS




Se gestiond ante el DIF Jalisco la donacién de material perteneciente al CAIC, que
desde 2009 se cred, pero que por mala edificacion nunca se trabajo vy que durante |
todo ese periodo de tiempo permanecié sin uso, donacién que se logro con éxito y |
que gracias a la misma se establecid que el material que conformaba este l
inventario se implem entara para el establecimiento de una cocina menutre en el
preescolar de la Colonia Patria, José Clemente Orozco, en el cual el alumnado del I
mismo se ve beneficiado y que como se establece seguira en funcionamiento para
el beneficio de los niitos y nifias.

Ademas con parte de ese mismo mobiliario se apoyo a la escuela Valentin Gémez
Farias de San Pedro Itzican para habilitar un espacio adecuado para la lectura de los
nifios, aperturandose asi la Biblioteca “Luz Darina Aranda” en esta primaria.
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INTERVENCIONES CONEL H. AYUNTAMIENTO

Se brindo el apoyo a la Secretaria de
Salud a través del H. Ayuntamiento
con las intervenciones del Programa
“Médico de Barrio” el cual cubrié
las localidades de La Zapotera,
Santa Maria de la Joya, Chalpicote,
Agua Caliente y San Pedro lzican
donde se les brindo alimentos y
agua alos doctores participantes en
la misma con un total de 150
Doctores.

A continuacion se reanudo el apoyo
con este mismo programa en la
Localidad de Mezcala de la
Asuncidon, apoyando a un total de
25 Doctores durante la jornada de
trabajo

Se apoydé al Ayuntamiento en los
traslados de niiios con deficiencia
visual para su valoracion vy
adaptacion de lentes por parte de la
Secretaria de Educacion, asi como
el traslado de personas de las
diferentes localidades a Secretarias
del Estado para diversos tramites.

Se apoyo al C(BTis 201 para el
traslado de sus prototipos de
Ciencia hacia el Municipio de Lagos
de Moreno donde Representarian al
Municipio de Poncitlan en la
competencia de DGeti, esto sin
ningin costo para la institucion
Educanva '
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ROSCA DE REYES, VOLUNTARIADO DIF JALISCO Y SITEUR

Durante el festejo del dia de Reyes recibimos la visita de personal del
Voluntariado de DIF Jalisco y de SITEUR, quienes apoyaron huestro evento de la
partida de Rosca de Reyes con la donacién de Ropa Abrigadora y Juguetes para
los menores, este evento se realizé en la plaza principal y contamos con la visita
de todas las localidades del municipio, con un aproximado de participaciéon de
mas de 500 menores, quienes pasaron un agradable rato en compaiiia de su
familia y donde se les ofrecié Rosca de Reyes, Chocolate caliente, Juguetes,
Juegosy Prendas para la temporada. Con el donativo que resto de este evento se
logré visitar las localidades de la Ladrillera de Santa Cruz, La Pila, La Estancia de
San Nicolas, San Luis de Agua Caliente, Santa Maria de la Joya, El Gusano y el
Zapote.
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DIA DE MUERTOS

El equipo DIF Poncitlan
participé en la tradicion
de realizar altares de
muerto en la plaza
principal, en el cual se
entregd un reconociendo
por dicha participacion a
mantener las tradiciones
de México.

ADULTOS MAYORES

Durante el mes de Octubre fuimos sede de la “Jornada Regional Deportiva y
Cultural para el Bienestar del Adulto Mayor 2016”, evento que se realizo en la
unidad Deportiva No 1 y que conté con la presencia de los Municipios de la Region
Ciénega, asi como con Autoridades de DIF Jalisco y Municipio, quienes dieron
inicio con este encuentro, con una asistencia de aproximadamente 500 adultos
mayoresy obteniendo como resultado; I

Poesia Grupal 1er lugar

Baile Folclérico 2do lugar
Atletismo 100 mts planos lerlugar
Atletismo 200 mts planos lerlugar

Motivo por el cual tuvimos participacion en la “JORNADA ESTATAL DEPORTIVA Y
CULTURAL PARA EL BIENESTAR DELADULTO MAYOR 2016” que serealizé en
Guadalajaray se obtuvo el 1er lugar en Atletismo de 200 metros planos.
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CERTAMEN REINA MUNICIPAL DE ADULTOS
MAYORES PONCITLAN 2017

"Nunca es tarde para
emprender un nuevo
anhelo, escribir una nueva
historia y vivir lo que nunca
imaginaste®
Luz Darina Aranda
Enriquez
Presidenta DIF Poncitlan

Se convoco atodas las delegaciones y agencias del Municipio para la participacion en
este certamen, respondiendo a la misma las localidades de San Juan Tecomatlan, San
Jacinto, Poncitlan, Casa Blanca y San Miguel Zapotitlan, en dicho evento se tuvo la
asistencia de aproximadamente 250 personas y se realizé en el Centro Cultural
Metropolitano, siendo la ganadora la Sra. Justa Serrano Figueroa de la localidad de
San Jacinto.

La misma participé en la competencia Regional que se llevé a cabo en el Municipio de
LaBarca, donde asistieron 45 personas del Municipio a Apoyar ala Reina Municipal.
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COCINAMENUTRE AGUA CALIENTE

Debido a las necesidades que
presenta la poblacién de Agua
Caliente y enfocandonos en las
necesidades que presentan los
nifios de edades deentre 3 y 6
aiios, participamos con el
Preescolar de esta localidad en
coordinacion con el
Ayuntamiento para la apertura
de una Cocina Menutre, para
que se puedan elaborar
desayunos de calidad para los
niflos, por lo que se gestiono
ante DIF Jalisco el
equipamiento de la misma vy
con el H. Ayuntamiento el que
se construyera un salon
adecuado para la instalacion de
la misma. En esta Cocina se
implementa un programa en
coordinacion con el
Ayuntamiento y el Dr. Felipe
Lozano para controlar el estado
de salud de los menores
beneficiados, por lo que a su
vez se cubren gastos de los
productos alimenticios para los
menores.
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ACTIVIDADES MES DEL ADULTO MAYOR Y MES DE
CONCIENTIZACION DELABUSO Y MALTRATO A LA VEJEZ

Se realizan actividades para la concientizacién de los adultos mayores del
Municipio, se aperturaron las actividades con un recorrido del grupo de adultos
mayores de Centro Dia en el centro del Municipio, donde invitaron a la poblacion
a unirse a esta actividad que beneficiara a las familias Poncitlences, ademas de
colocarles moiios de color morado que indica la campaiia de concientizacion,
continuaron los festejos durante el mes del adulto mayor con actividades que
buscan la integracion de las familias Poncitlences a favor de los adultos mayores
como lo fue un evento cultural en la plaza principal donde se tuvo la presencia de
los grupos de adultos mayores de Centro Dia, San Miguel Zapotitlan y Casa
Blanca, donde se busca fomentar la participaciéon y union familiar, se realizé una
exposicion de fotografias familiares en el Centro Cultural Metropolitano, donde
se presentaron fotografias de los adultos mayores del grupo de Centro Dia,
agregando fotografias de su infancia, y su familia, las diferentes etapas de la vida.
Realizamos el Primer Foro Intergeneracional de cine, donde se sigue con el plan
de concientizar contra el maltrato ademas de buscar la integracion de los adultos
mayoresen el ambito de la familia.
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[JAM (INSTITUTO JALISCIENCE DEL ADULTO MAYOR)
FERIADEL OCTOGENARIO

Se gestioné con el JAM el traer al |
municipio de  Poncitlan, los
beneficios del Programa “Feria del |
Octogenario” en el cual se tuvo la |
participacion de adultos mayores de
todo el Municipio, apoyados |
siempre por sus Delegados vy
Agentes Municipales, ademds de
contar con el apoyo del H. |
Ayuntamiento, se atendid un total
de mas de 1,400 adultos mayores,
mediante los servicios de DICONSA, g
Seguro Popular, INAPAM, Desarrollo §
Social, CONDUSEF, INEJAD,
Secretaria de Salud, brindando a
este sector de la poblacién atenciéon
Integral, ademds se les brindd
desayuno y aguas frescas, y para
conclusién del evento se le ofrecid
comida a todos los asistentes al
mismo, durante este evento se [
integré el Programa de Historias de |
Vida de DIF Poncitldn, donde
buscamos reconocer la labor social
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JAM (INSTITUTO JALISCIENCE DEL ADULTO MAYOR)
FERIA DEL OCTOGENARIO
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ADULTO MAYOR DISTINGUIDO

Se particip6 de manera activa en la seleccién
del  adulto mayor  Distinguido  que
representaria al Municipio de Poncitlan, por lo
que en base a las acciones realizadas en
durante su juventud se eligio a la Mtra. Piedad
Herndndez, de la localidad de San Miguel
Zapotitlan, a quien se le hizo entrega de una
medalla como reconocimiento a su ardua
labor, esto en el Evento del Adulto Mayor
Distinguido Jalisco 2017, que se llevé a cabo en
el teatro Degollado.

SEGUNDO GRAN BAILE DE LAS PERSONAS

ADULTAS MAYORES DE JALISCO

Como parte de los festejos que realiza el
UAM para celebrar el mes del Adulto Mayor
se realizé el Segundo Gran Baile de las
personas Adultas Mayores en las
instalaciones del CODE Jalisco, a donde
acudieron los adultos mayores de
Poncitlan, para participar en este festejo,
siempre fomentando la convivencia de los
diferentes grupos de adultos de las
localidades de Poncitlan, contando con la
participacién de 25 adultos mayores de las
localidades de Casa Blanca, San Miguel
Zapotitlan y Poncitlan.
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SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEQ

Durante este periodo, se busca el beneficio de las familias de nuestro Municipio, por
lo que con Apoyo del Servicio Nacional del Empleo se implementaron los cursos del
Programa Bécate en las localidades de:

e SanPedro Itzican
¢ Ojodeagua

e Elzapote

e (asaBlanca

Beneficiando a un total de 74 familias quienes ahora tienen la capacitacién
adecuada para poder aear una fuente de empleo en sus hogares mejorando la
economia familiar y con una inversion de $ 82,518.16, los cuales se utilizaron en la
compra de materiales y pago de Instructores, el pago de las becarias corrié por parte de
la Oficina del Servicio Nacional del Empleo.

Z:’ " ‘:’m £ 1 g i
@2 Cucalod Qs’f::’{"i'{{f{g’\.’




Seruccio Nacional del Emples &Y
¢ géédfe MDU’%

W
\B.

FOMENTOAL EMPLEQ

Continuamos con el compromiso de apoyar a las personas que asi lo requieran, por lo
que mediante este Programa apoyamos a emprendedores que cuentan con el
conociendo pero que buscan la manera de poder Establecer su negocio, por lo que este
aiio se lograron otorgar apoyos correspondientes a;

Equipo para una Panaderia ( Poncitlan).
® (Carrodehotdogs( San Miguel Zapotitlan).
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